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Nom de la structure Nom du projet Synthèse du  projet

Nb de jeunes 

touchés par 

l'action

Subvention 

proposée

CARACOL

Colocations 

interculturelles 

pour les jeunes

Mobilisation de logements temporairement vacants (notamment des bailleurs sociaux) afin de 

proposer des colocations meublées à loyer modéré entre personnes réfugiées et locales. L’objectif 

est de constituer un tremplin vers le logement pérenne.

17 6 000 €

ACLEF

Le logement 

jeune coopératif 

et solidaire

L’ACLEF vise à faciliter l'accès à son offre de colocations dans le parc social aux jeunes de moins de 

30 ans, en insertion socio-professionnelle, en collaboration avec le CLLAJ, mais aussi à renforcer son 

offre de T1 correspondant davantage aux besoins des jeunes. L'association met en place une gestion 

locative adaptée, permettant de sécuriser propriétaires et locataires.

20 8 000 €

SIMPLON.ASSO

CNE Compétences 

Numériques pour 

l'Emploi et Usage 

de l'IA pour la 

Programme intensif de 4 semaines (140 heures), à destination de jeunes sans diplômes / 

décrocheurs, autour de 3 dimensions visant à l'obtention de la certification “Compétences 

Informatiques Fondamentales”, inscrite au répertoire national des compétences professionnelles.

15 15 000 €

LE NOM LIEU

Passerelle 

Numérique – 

Parcours 

d’insertion pour 

jeunes talents 

Ateliers numériques à destination de 30 jeunes de 16-25 ans en souffrance psychique, co-animés par 

des professionnels du soin. Construction de parcours cohérents et adaptés aux jeunes leur 

permettant de monter en compétences dans le domaine du numérique. Ateliers également 

vecteurs de lien social et de mieux être. Accompagnement de 3 mois à une année (renouvelable).​

30 10 000 €

MISSION LOCALE 

DES GRAVES
360° Vers l'Emploi

Parcours intensif à destination de jeunes suivis par la mission locale en situation de précarité et 

rencontrant plusieurs freins à l'autonomie. 6 semaines d’ateliers autour de 4 thématiques (accès au 

logement, santé, mobilité, emploi) avec une transversalité sur l’inclusion numérique (ouverture de 

droits pour chaque thématique) et 2 semaines de stages.

15 6 000 €

MISSION LOCALE 

Bordeaux AVENIR 

JEUNE

Ateliers d’appui 

et de médiation 

linguistique.

Ateliers de médiation / remédiation linguistique destinés aux jeunes allophones inscrits dans un 

parcours d’accompagnement au sein de la mission locale leur permettant de se mobiliser dans leur 

insertion tout en améliorant leur maitrise du français. Autour de 5 thématiques : les Techniques de 

Recherche d’Emploi, le projet professionnel, la santé, le numérique, vivre en France. Sont prévus en 

compléments des visites d’entreprises ou de centres de formation.

24 10 000 €

Mission locale 

Technowest
Cap et Sourires

Action à destination de jeunes n'étant pas en capacité de s'engager immédiatement dans l'emploi et 

la formation et notamment les jeunes en situation de handicap. Réalisation de 4 évènements (avec 

et par les jeunes) : une exposition portant sur les portraits des participants, un after work de 

sensibilisation au handicap à destination des entreprises, une olympiade sportive réunissant jeunes 

et employeurs, la création et l’animation d’un jeu de sensibilisation . Le projet permet aux jeunes 

de développer diverses compétences et de s'essayer à plusieurs métiers.

10 7 000 €

RUELLE

Parcours de 

remobilisation et 

levée des freins à 

l’insertion pour 

les jeunes 

victimes de traite

Action à destination de jeunes de 18 à 25 ans victimes de traite d'êtres humains visant à lever 

progressivement les freins à leur autonomie et à faciliter leur accès à des dispositifs de droit 

commun. Mise en place d'actions collectives (initiation aux outils numériques, accès aux droits, 

mobilité..) couplées à un accompagnement renforcé et coordonné avec les partenaires du territoire 

agissant dans le parcours des ces jeunes.

12 8 000 €

HABITATS JEUNES 

LE LEVAIN

Sécuriser les 

transitions 

professionnelles 

des résidents

Action visant à permettre aux résidents en en recherche d’emploi ou en emploi précaire de 

mobiliser un réseau professionnel et d'élargir leur horizon professionnel. Mise en place d'actions et 

ateliers avec des professionnels et speed meeting avec des anciens résidents.

30 5 000 €

LA CITE BLEUE

Parcours 

Découverte des 

savoir-faire de La 

Cité Bleue

Sessions de découverte destinés aux jeunes de 18-25 ans descolarisés, sans emploi ou en rupture, 

accompagnés par des structures spécialisées visant à soutenir des choix  éclairés. Les sessions 

comprennent une visite de la cité bleue (présentation des divers activités et métiers) ainsi qu'une 

rencontre suivi d'un atelier pratique avec un professionel.Elles pourront déboucher sur des stages 

ou immersions professionnelles au sein des structures de La Cité Bleue.

70 2 000 €


