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e ’ACTIVITE HABITAT JEUNES
"as.. Parcours effectué par les jeunes pour

'obtention d’'un logement

1¢re étape: demande
via la plateforme
www.hj33.org R

TLJ contacte les
jeunes

Entretien individuel

2 007 398 jeunes regcus en Définir le projet
demandes entretien individuel logement, accompagner
par (physique ou téléphonique) les démarches, orienter
internet vers des solutions adaptées.

Atelier collectif logement

Un ou plusieurs rendez-vous

de 45 minutes ou suivis
30 jeunes regus en téléphoniques.

entretien collectif

Présenter un premier niveau
d’information générale sur les
dispositifs, modalités d’acces

et aides mobilisables, sous —/

forme de jeu (groupe Contrat 219 jeunes ont séjourné
Engagement Jeune). au sein des 3 résidences entre le 1¢f janvier et le 31 décembre 2023

§ oF VI T 53 nouvelles entrées
/\ < 3% des demandes

satisfaites




T — POLITIQUE D’ACCUEIL
Qui sont les jeunes ?

} La majorité des résidents a Technowest Logement Jeunes (45,5 %) ont entre 18 et 21 ans (43 % en 2022)

5,5 % en2022 12,5 % en 2022

8,5 % parmiles

25 % parmiles
résidents de

Légere baisse

. par rapport 3 résiden’Es.de
Bla,ngggf?rt : année 2022 J. Ferrat (Mérignac):
spécificité de 0 accueil de public

: . (39 %)

Caccueil du public

plus autonome
alternant

} 43 % des jeunes sontissus du
territoire Technowest
33% issus de Bordeaux Métropole
hors zone Technowest
8% Gironde
9,5% Nouvelle Aquitaine
6% Autres régions
0,5% Etranger



— POLITIQUE D’ACCUEIL
W®-ooor Situation professionnelle

et ressources
Résidents

(salariés + jeunes en alternance) 69,5 % en 2022 Résidents
3 o 2023
Salariés 38 %
2022:41% @ <150¢ 3%
Dt 7 % en 2022
Formation Parmi les @ . 6 %
~ an 33% rssidents de L 7 151a460€  450en2022
2022 : 28,5% 9
-~ _alternance ° Blanquefort, 44 % 26,5 %
sont alternants
25 % en 2022
\ 23 %
Demandeurs 15,5 % 766a1065€ 550, ¢n 2022
d’emploi 2022:15%
41,5 %
>1065€ 35 5056n2022
Lycéens, 8,5%
étudiants  2022:8 % té*
diminution par rapport a 2022 (61,5 %) / 14,5 % de la pop francgaise
\\ Autre 39% p Constat d’une précarité financiere de la jeunesse, et d’une forte
/\ formation  2022:4.5% tension du logement qui pénalise plus qu’avant, les jeunes salariés en
.- o, contrat précaires
Sans activite 2% *fixé & 1158 € pour une personne seule en 2023

(2022 : 2 %)



ACTION SOCIO-EDUCATIVE
[ Projet socio-éducatif

ECHNOWEST

individualisé

m Acces alautonomie, émancipation individuelle et collective

» Le logement : support pour activer des leviers contribuant
a la socialisation (habitat, emploi, santé, culture, loisirs...) et
moyen de stabilisation et de sécurisation permettant la

réalisation des projets de vie.

Jeunes sans soutien éducatif ou en rupture
familiale hors ASE (Aide Sociale a 'Enfance)

Jeunes ayant des difficultés a a maitriser la
langue francgaise + accueil de migrants

Jeunes pris en charge par UASE (en cours ou
en fin de mesure)

Jeunes éloignés de 'emploi, bénéficiaires du
Fonds Social Européen ou non

Jeunes en situation de handicap reconnu ou
en cours de reconnaissance

Situations des jeunes

25

résidents

15
résidents

25
résidents

45
résidents

15
résidents

accompagnement

Orientation SIAO

26 Jeunes orientés SIAO depuis janvier 2024 :

7 refus d’accepter la proposition de logement
5 ne se sont pas présentés au rendez-vous
6 ontintégré un logement + 2 a venir

6 situations non présentées (pas de logement disponible
en fonction des situations, et/ou par rapport a la politique
d’accueil du moment).

Les jeunes peuvent se trouver dans
plusieurs situations d’accompagnement
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