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Formulaire d’adhésion a la CANUT

Etablissement demandeur : Bordeaux Métropole, code SIRET : 24330031600011, Esplanade Charles de
Gaulle 33076 Bordeaux Cedex

Objet : Demande d’adhésion a la CANUT, association régie par la loi du ler juillet 1901 modifiée et le
décret du 16 aolt 1901.

L’Association est un Acheteur sous forme de Pouvoir adjudicateur au sens des dispositions de I'article
L1211-1 du code de la commande publique (CCP) ayant pour objet d’exercer une activité de centrale
d’achats au sens de I'article L.2113-2 du CCP ou tout texte subséquent le complétant ou s’y substituant.

L’Etablissement reconnait avoir connaissance de I'objet associatif de la CANUT et de ses statuts qu’il aura
pu obtenir sur simple demande formulée par courrier ou par email (canut@canut.org).

L'adhésion d’un établissement représentant un groupement vaut pour son établissement et pour
I’ensemble des établissements du groupement.

L’adhésion a la CANUT est gratuite. Seuls des co(ts d’utilisation des accords-cadres mis a disposition
(appelés frais de gestion ou redevances pour I'accés aux marchés) pourront étre facturés, permettant de
financer le fonctionnement de I'association. La tarification figure en annexe.

La demande d’adhésion porte sur (choisir I’option souhaitée) :

Adhésion en tant que Membre (participation aux votes en AG)

Adhésion en tant que Membre (participation aux votes en AG) ET
Demande pour siéger au Conseil d’Administration (selon les places disponibles et les
résultats de I'élection en Assemblée Générale)

La demande d’adhésion sera confirmée et matérialisée par la contresignature des présentes.

Fait a Bordeaux le

Signature pour I'établissement ou le groupement Signature pour la CANUT

Le Président de I'association,
Ou par délégation,
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Co(t annuel

Etablissement seul

ler marché

2 marchés remise 20%
3 marchés remise 30%
4 marchés remise 40%
5 marchés remise 45%

6 marchés remise 50% =
PLAFOND

Annexe : tarification CANUT en vigueur au 01/01/2024

Etablissement <100

Etablissement <500 ,
employés

employés

Etablissement >=500
employés

Total
HT

P.U.HT
remisé

P.U.HT
remisé

Total
TTC

P.U. HT
remisé

Total
HT

Total HT TTC TTC
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