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Bilan de la mise en ceuvre du 1¢" Schéma de Promotion des Achats Socialement et Ecologiquement Responsables (SPASER)
mis en ceuvre a Bordeaux Métropole et a la Ville de Bordeaux sur la période 2017-2020 (données arrétées au 01/09/2020)

UNE COMMANDE PUBLIQUE QUI SOUTIENT L'ESS ET FAVORISE L'INSERTION SOCIALE

- Accroitre la mise en ceuvre des clauses sociales
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Bénéficiaires en insertion de la
commande publique métropolitaine: répartition F/H

entre 2017 et 2019
Moyenne 3 années
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Beénéficiaires en insertion de la commande publique de la Ville
de Bordeaux : répartition F/H entre 2017 et 2020
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Bénéficiaires en insertion de la commande publique métropolitaine:

répartition ages entre 2017 et 2020

2017 2018 2019 2020 (intermédiaire)
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Bénéficiaires en insertion de la commande publique de la Ville
de Bordeaux : répartition dges entre 2017 et 2020
Ages 2017 Ages 2018
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Bénéficiaires en insertion de la commande publique métropolitaine:
répartition par niveaux de diplome entre 2017 et 2020
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Bénéficiaires en insertion de la commande publique de la Ville de
Bordeaux : répartition par niveaux de diplome entre 2017 et 2020
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Bénéficiaires en insertion de la commande publique métropolitaine:
répartition par modalité entre 2017 et 2020
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ACI : atelier chantier d’insertion
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ETTI : entreprise travail temporaire insertion

El : entreprise d’insertion

ESAT/EA : établissement et service d’aide par le travail / entreprise

ETT : entreprise travail temporaire
Al : association intermédiaire

GEIQ : groupement d’employeur insertion et qualification

RQ : régie de quartier

Benéficiaires en insertion de la commande publique de la Ville de
Bordeaux : répartition par modalité entre 2017 et 2020
Modalités 2017 Modalités 2018
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Beénéficiaires en insertion de la commande publique de la Métropole : Sorties
positives en emploi et formation entre 2017 et 2020
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Bénéficiaires en insertion de la commande publique de la Ville de
Bordeaux : Sorties positives en emploi et formation entre 2017 et 2020

Les parcours clause d’insertion ont une durée d’environ 24 mois
Les sorties sont donc des situations a 24 mois en moyenne
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Les situations emploi / formation a 12 mois

2020 : 70,5 % des personnes sont en situations emploi/formation a 12 mois
TOTAL 2017 a2 2020 : 58 % des situations emploi/formation 3 12 mois

Bénéficiaires en insertion de la commande publique métropolitaine:
Répartition par statut d’entrée entre 2017 et 2020
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Bénéficiaires en insertion de la commande publique de la Ville de
Bordeaux : Répartition par statut d’entrée entre 2017 et 2020
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Bilan de la mise en ceuvre du 1¢" Schéma de Promotion des Achats Socialement et Ecologiquement Responsables (SPASER)
mis en ceuvre a Bordeaux Métropole et a la Ville de Bordeaux sur la période 2017-2020 (données arrétées au 01/09/2020)

Axes | Chantiers engagés

Résultats obtenus Commentaires

Métropole Ville de Bordeaux

- Diversifier et élargir les dispositifs de clauses sociales
dans la commande publique

- Le travail réalisé tant en interne a nos institutions qu’avec les entreprises de I'ESS, les PLIE de I'agglomération, des structures telles
INAE ou encore des fédérations professionnelles (travaux publics, batiments, architectes, etc.) a permis la mise en ceuvre de ces
dispositions dans de nouveaux domaines comme par exemple I'informatique, les prestations de maitrise d’ceuvre, plusieurs DSP de
la Métropole, I'exploitation du stade MATMUT Atlantique, etc. Prés de 40 marchés « réservés » ont également été notifiés sur la
période a des entreprises telles que « Club Service 33 », « Régie de quartier Bacalan », « Bati action », « Mas », « Insert net », « Bic
are33 », « Elise Atlantique », « La Conciergerie solidaire », « Envol », « AIPAC », « Coteaux de Hauts de Garonne », ESAT

« Magellan », « Hot travail », « Les ateliers d’Ornon », « Envol », « Ateliers de Bassens », etc.

- Le service achats de Bordeaux Métropole est associé a la production de nouveaux guides en la matiére par les services de I'Etat.

2) UNE COMMANDE PUBLIQUE EN POINTE SUR LES ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX ET L'ECONOMIE CIRCULAIRE

- Mener une politique d'achat qui lutte contre le
réchauffement climatique et qui est respectueuse des
ressources naturelles

Nombre de marchés intégrant des dispositions environnementales (spécifications
techniques, référence a des éco-labels, critéres)

= Métropole = Ville de Bordeaux

- Les actions engagées concernent des marchés couvrant les besoins des deux institutions (compétences) ou bien passés dans le cadre
de groupements de commande : exclusion des moteurs diesels dans les flottes de bus est autres véhicules, abandon du recours aux
essences de bois menacées dans le cadre du renouvellement de contrats d’achats de mobilier, de bois pour les régies batiments ou
de papier, recours a des essences locales dans des chantiers tels que la bibliotheque de Caudéran, nouvelles dispositions prises dans
le cadre du prochain renouvellement des marchés dits « de voirie » avec I'appui de ’ADEME.

- 30% des marchés de plus de 90 KEHT pouvant servir a la mise en ceuvre de dispositions environnementales ont été clausés sur la
période concernée : fournitures et mobilier de bureau, équipements et consommables informatiques, produits d’entretien, vétements
de travail (groupement de commande), fournitures pédagogiques (groupement), copieurs, objets promotionnels (groupement), etc.

- Prévenir la production de déchets, assurer leur gestion
et recyclage (promouvoir I'économie circulaire)

Pour Bordeaux Métropole, enlevement du papier de bureau, valorisation des mobiliers en fin de vie, meilleure gestion des déchets
de chantier en batiments, appui technique a la SPL « La FAB » concernant une revalorisation des déchets de chantier a destination
d’associations et collectifs solidaires.

Pour la Ville de Bordeaux, contribution a la démarche « 0 plastique », expérimentation d’une mise en relation de créateurs locaux
avec les gestionnaires de déchets de chantier (exemple de la plateforme « NOE »)
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Bilan de la mise en ceuvre du 1¢" Schéma de Promotion des Achats Socialement et Ecologiquement Responsables (SPASER)
mis en ceuvre a Bordeaux Métropole et a la Ville de Bordeaux sur la période 2017-2020 (données arrétées au 01/09/2020)

Axes | Chantiers engagés Résultats obtenus Commentaires

Métropole Ville de Bordeaux

La tracabilité des produits est assurée dans des marchés de fournitures (produits d’entretien, mobilier, équipements informatiques,
- Produire, aménager et construire de maniére durable etc.), 20% de produits bio et une vigilance sur I'achat de produits de saison dans les restaurants de la Ville et de la Métropole,

sur le territoire prestations de traiteurs, travaux sur la qualité de I'air intérieur dans la construction de la creche des Bassins a Flot, exclusion des
produits phytosanitaires de I'entretien des espaces verts, avec gestion différenciée.

3) UNE COMMANDE PUBLIQUE QUI PROMEUT L'EGALITE DANS L'EMPLOI ET LUTTER CONTRE TOUTES LES FORMES DE DISCRIMINATION

Nombre de contrats (DSP) intégrant une annexe portant sur |'égalité Femme / Homme, la
diversité et la lutte contre les discriminations

- Permettre aux opérateurs économiques de proposer
des actions luttant contre les discriminations et/ou
favorisant le promotion de I'égalité femme/homme dans
les contrats de la commande publique

= Métropole = Ville de Bordeaux

Métropole : assainissement, traitement des déchets, réseaux de chaleur, stade nautique
Ville de Bordeaux : Casino de Bordeaux, Base sous-marine, 3 créches

Contribution a la double labellisation en 2019 "Egalité femmes-hommes" et "Lutte contre les discriminations" sur le volet des
relations fournisseurs, et participation a leur renouvellement (audit 2021)

4) UNE COMMANDE PUBLIQUE QUI FACILITE L'ACCES ET FAVORISE LE DEVELOPPEMENT DES TRES PETITES ENTREPRISES (TPE) ET DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES (PME)

55% des fournisseurs des deux institutions

sont des TPE/PME (77% en incluant Données exprimées en nombre de contrats attribués
autoentrepreneurs et professions libérales)

- La politique d’achats commune aux deux institutions a été présentée par les élus référents aux membres des Chambres Consulaires
- 9 ateliers ont été organisés en partenariat avec la Chambre de Commerce sur diverses thématiques visant a démystifier I'accés a la
commande publique aupres de 150 entreprises locales : accés aux appels d’offres publics de Nouvelle Aquitaine, présentation des
plans d’achat, décryptage du cahier des charge d’un acheteur public, dispositif Chorus Pro de facturation,

-5 PME locales ont pu présenter leurs activités a 200 acheteurs publics nationaux réunis en colloque sur Bordeaux fin 2018 a
I'initiative de nos institutions et de la centrale d’achat public UGAP.

- Un projet de relevement du montant des avances combiné avec un renoncement aux garanties financieres associées est en cours

- Faire des TPE/PME les principaux bénéficiaires de
I'achat public métropolitain
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Bilan de la mise en ceuvre du 1¢" Schéma de Promotion des Achats Socialement et Ecologiquement Responsables (SPASER)
mis en ceuvre a Bordeaux Métropole et a la Ville de Bordeaux sur la période 2017-2020 (données arrétées au 01/09/2020)

Axes | Chantiers engagés

Résultats obtenus Commentaires

Métropole Ville de Bordeaux

4) UNE COMMANDE PUBLIQUE QUI FACILITE L'ACCES ET FAVORISE LE DEVELOPPEMENT DES TRES PETITES ENTREPRISES (TPE) ET DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES (PME)

- Simplifier I'acces et les modalités de participation a
I'achat public

- Le plan annuel d’achats des deux institutions est mis en ligne sur leurs sites Internet, I'information est relayée par les Chambres
Consulaires a leurs adhérents. Une présentation du plan d’achats « batiments » a été faite conjointement avec les grands donneurs
d’ordre public locaux lors du dernier salon AQUIBAT en 2020.

- Des textes types simplifiés de marchés publics sont mis en ceuvre pour les achats de faible montant (moins de 40 KEHT en 2020-
2021)

- La liste de tous les marchés notifiés est accessible en ligne sur les sites Internet des institutions — Une démarche « open data » est
en cours

5) UNE COMMANDE PUBLIQUE PERFORMANTE ET INNOVANTE

- Capter le potentiel d'innovation au sein de I'achat
public local

Nombre de marchés notifiés dans le cadre des dispositions réglementaires prévues de
2019 3 2021 - "Achats innovants"

= Métropole = Ville de Bordeaux

7 TPE/PME de la Gironde ont d’ores et déja été attributaires de marchés de moins de 100 K €HT dans le cadre d’un dispositif mis en
place par I'Etat avec I'appui du service achats de Bordeaux Métropole pour la période 2019 — 2021 : (HINOV — Relevé de batiments,
ACLOUD - nuages acoustiques, QUCIT - intelligence artificielle appliquée a la gestion des jardins partagés, INNOPRODUCT et
RENOFASS — produits désinfectants, CANOE — masques biosourcés et biodégradables, PELLENC — tondeuses)

- Inciter les acheteurs de la Métropole et de la Ville a
étudier les secteurs économiques et les opérateurs
économiques lors du processus de définition du besoin

- Un « kit sourcing » et une formation a la mise en ceuvre de cet outil sont mis en ceuvre par les services prescripteurs,

- Les études comparées (benchmark) au sein de Iassociation France Urbaine qui réunit les grandes métropoles sont trés
fréguemment mises en ceuvre sur la capitalisation des bonnes pratiques en la matiere

- une rédaction fonctionnelle des cahiers des charges (description des résultats attendus plutét que des moyens a mettre en ceuvre)
est préconisée

- Expérimenter l'innovation culturelle sur des opérations
courantes et des grands chantiers

Des possibilités d’interventions artistiques sur différents supports dans la ville (« blocstops », containers,
Sans objet barriérages) ont été étudiées par la Direction de la Culture, ainsi que la possibilité de confier a des créateurs
locaux des « déchets de chantier » a I'issue de certaines opérations d’'aménagement
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Bilan de la mise en ceuvre du 1¢" Schéma de Promotion des Achats Socialement et Ecologiquement Responsables (SPASER)
mis en ceuvre a Bordeaux Métropole et a la Ville de Bordeaux sur la période 2017-2020 (données arrétées au 01/09/2020)

Chantiers engagés Résultats obtenus Commentaires

6) UNE GOUVERNANCE ET UN PILOTAGE DE L'ACHAT PUBLIC ENCORE PLUS RESPONSABLE

- Suivre et évaluer la politique d'achat responsable de la Présentation semestrielle de I'avancement des actions engagées au comité technique (avec les directions générales), au comité de
Métropole et de la Ville selon un rythme annuel pilotage (avec les élus concernés)

- Communiquer sur les engagements, les progrés et les
résultats de la Métropole et de la Ville dans le domaine Production du bilan de la mise en ceuvre du 1¢" SPASER
de I'achat innovant et responsable
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