/- BORDEAUX
METROPOLE

Pdle développement durable
et rayonnement métropalitain
Direction des entreprises et de Vattractivité

Service économie présentielie, partenariats et veille

CONVENTION
Office de tourisme et de congrés métropolitain 2015

Entre :

- LASSOCIATION Office de tourisme et de congrés métropolitain, domiciliée
12 cours du XXX juillet — 33000 Bordeaux, représentée par son Président M. Stéphan
Delaux, diment habilite aux présentes par décision de lassemblée générale de
l'association,

ET

- BORDEAUX METROPOLE, domicilié¢e 8 BORDEAUX, Esplanade Charles de Gaulle,
33076 BORDEAUX CEDEX, représentée par son Président, M. Alain Juppé, diment
habilité aux fins des présentes en vertu d'une délibération du Conseil métropolitain n°
du

Il est dit et convenu ce qui suit :

Préambule :

Depuis plusieurs annees, Bordeaux Métropole s'est clairement engagée dans la
valorisation touristique du territoire. Elle soutient notamment les filiéres structurantes et a
fort potentiel comme le tourisme d'affaires. Ce dernier est un véritable levier de l'attractivité
de la Métropole bordelaise et joue un r8le essentiel dans le dynamisme économique du
territoire.

L'association signataire et Bordeaux Métropole s'engagent a définir puis exécuter le
programme d'actions 2015 ci-annexé (annexe1) visant a développer le tourisme d'affaires
sur lagglomération par des actions de prospection pour I'organisation de salons et
conventions d'affaires en fédérant F'ensembie de I'offre et en créant des synergies entre
les acteurs publics et privés.



Le Bordeaux convention bureau était l'association en charge du développement du
tourisme d'affaires sur le territoire.

Il est & noter qu'avec la prise de compétence tourisme de la Métropole dés le 1°' janvier
2015 et la création d’un Office de tourisme et de congrés métropolitain (OTCM) le 24 mars
dernier (par élargissement des statuts du précédent Office de tourisme de Bordeaux), acté
en Conseil métropolitain par délibération n° 2015/0343 du 26 juin 2015, la volonté de
donner une dimension métropolitaine au tourisme d'affaires a amené les deux
associations & signer un traité de fusion-absorption (ci-annexé). Ainsi, le 2 juillet, les
assemblées générales extraordinaires du BCB et de 'OTCM ont validé lintégration du
BCB dans 'OTCM qui comporte désormais un bureau des congres (statuts OTCM en
annexe).

ARTICLE 1 : OBJET DE LA PRESENTE CONVENTION

La présente convention a pour objet de préciser les obligations de chaque partie
signataire et, plus particuliérement, les modalités de participation de Bordeaux Metropole
au financement du programme d’actions du bureau des congrés de I'OTCM pour I'exercice
2015.

ARTICLE 2 : MONTANT DE LA PARTICIPATION

Le budget prévisionnel des actions étant estimé a 300 272 € T.T.C, Bordeaux Métropole a
décidé d'attribuer une subvention d'un montant de 47 500 € & son financement.

Cette subvention est non révisable a la hausse. Au contraire, si le montant définitif des
dépenses s'avérait inférieur & l'estimation initiale, la subvention serait réduite au prorata

du montant des dépenses effectivement réalisées lors du paiement du solde de la
subvention.

ARTICLE 3 : AFFECTATION DE LA PARTICIPATION

Toute contribution inutilisée ou utilisée non conformément a son objet devra étre
remboursée.

L'association OTCM s'interdit, en outre, de reverser tout ou partie de la subvention
précitée a d’autres associations, sociétés ou collectivités.

ARTICLE 4 : EVALUATION DES RESULTATS

Le Président de l'association OTCM, ou son représentant, s'engage a :
- venir présenter, devant les membres de la commission attractivité
économigue, emploi et rayonnement métropolitain, le bilan des actions
réalisées au cours de l'année 2015, ainsi que le compte de résultats de
I'exercice 2015,

- faire connaitre tous les changements statutaires éventuels et transmettre a
Bordeaux Métropole les statuts actualisés de Fassociation,

- a faciliter le contréle par les services de Bordeaux Métropole de la réalisation
des actions notamment par l'accés aux documents administratifs et comptables



de F'association.

ARTICLE 5 : PROCEDURE DE VERSEMENT DES FONDS

Bordeaux Métropole s'acquittera de sa contribution de la fagon suivante :
. un premier acompte de 50%, soit la somme de 23 750 €, aprés signature
de la présente convention,

. le solde (50 %), soit la somme de 23 750 €, a la réception des
documents suivants :

v les bilan, comptes de résultat et annexes détaillés, certifiés conformes par le
Président de l'association ou par un Commissaire aux comptes pour les
associations soumises a 'obligation de désigner un Commissaire aux comptes
(annexe 2),

a le rapport annuel d’activités détaillé de I'association (voir 'annexe 1 « Liste
des éléments devant figurer a minima dans le rapport d'activités annuel »),

o une note de commentaire expliquant le cas échéant les variations constatées
sur les principaux postes de dépenses et de recettes entre le budget
prévisionnel présenté par l'association et son budget définitif certifié (voir
I'annexe 3 « Comparatif budget prévisionnel/budget définitif »),

o les copies des décisions des aides obtenues auprés des autres partenaires
publics (délibérations...).

ARTICLE 6 : CONDITIONS DE RESILIATION

Les piéces justificatives exigées pour le versement du solde devront étre produites dans
un delai maximum de 6 mois suivant la fin de I'exercice 2015, soit le 30 juin 2016 au plus
tard.

A défaut, le bénéficiaire sera réputé renoncer a percevoir le solde de la subvention et
Bordeaux Métropole pourra exercer la répétition des sommes versées.

ARTICLE 7 : CLAUSE DE PUBLICITE

L'association s’engage a mentionner le soutien apporté par Bordeaux Métropole sur les
panneaux et documents d'information destinés au public ainsi qu'a l'occasion de toute
manifestation publique qui pourrait étre organisée par ses soins.

Elle s’engage par ailleurs a ce que les relations qu'elle pourra développer en direction de
partenaires publics ou privés dans le cadre d'opérations de mécénat ou de parrainage, ne
puissent en aucune maniére porter atteinte a 'image de Bordeaux Métropole ou laisser
entendre, sauf autorisation expresse de sa part, que Bordeaux Meétropole apporte sa
caution ou son soutien a ce partenaire.



ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La convention prendra fin & 'issue de opérations effectuées en vue du reglement du solde
de la subvention.

ARTICLE 9 : CONTENTIEUX

Les parties conviennent que tout litige pouvant naitre de la présente convention sera
déféré aupres du tribunal compétent.

FAIT ABORDEAUX, LE

Le Président P/ Le Président
de 'Office de tourisme et de de Bordeaux Métropole,
congrés métropolitain
Le Vice-président

S. DELAUX J. REIFFERS



Annexe 1 : programme d'actions 2015

ANNEXE 2- Liste des éléments devant figurer dans le rapport d’activités annuel

Cette fiche est destinée a vous aider a établir votre rapport d’activités annuel, a souligner les faits
marquants de I’année.

O 1*¢ demande
0 Renouvellement

O Aide au fonctionnement
O Aide 4 une manifestation

Tableau de synthése des actions menées :

Ce tableau est & votre disposition pour vous permettre de mettre en évidence les éventuelles
évolutions entre les actions prévues dans le programme d’activités initial présenté lors du dépdt
du dossier de demande d’aide et les actions effectivement réalisées a la clture de votre exercice.

Programme Programme

initial (en %) réalisé (%) Commentaires

Action A
Action B...
Total

Informations d’ordre administratif et juridique :

» Nombre d’adhérents :

» Montant de la cotisation annuelle :

» Nombre d’assemblées générales” :
Nombre de membres présents :

» Nombre de réunions du Conseil d’administration” :
Nombre de membres présents :

» Nombre de réunions du Bureau” :
Nombre de membres présents :

> Nombre de publications destinées aux adhérents :

0  Fournir les comptes rendus des différentes réunions qui se sont déroulées dans I’année.



» Autres informations d’ordre administratif et financier :

Informations concernant les movens humains :

Nombre de salariés permanents :

Salariés en CDI :

dont salariés & temps partiel :
Salariée en CDD :

dont salariés & temps partiel :

» Nombre de bénévoles :
temps estimé :

» Nombre de stagiaires :
temps estimé :

» Autres informations concernant les moyens humains de votre association :

Autres informations :

» Mises & disposition et avantages en nature obtenus (préciser quels sont les partenaires de
’association et le montant de la valorisation de ces mises a disposition) :

> Territoire d’intervention ou zone d’influence de D’association (préciser quel niveau de
territoire):

»Public ciblé (professionnel et/ou tout public) :
o Nombre de personnes :
= QOrigine géographique :

o autre :

Volet communication :

Liste revue de presse et couverture médiatique :

Liste de vos outils de communication (site internet, plaquettes...) :



ANNEXE 3 — Comparatif budget prévisionnel/budget définitif*

Budget
prévisionnel

Budget
définitif

Ecart (en €
et %)

Commentaires

DEPENSES

TOTAL DES
DEPENSES

RECETTES

TOTAL DES
RECETTES

SOLDE

*

Le comparatif budget prévisionnel/budget définitif doit &tre annexé i la convention.
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Les missions du Bordeaux Convention Bureau :

1/ promouvoir la destination aupres des organisateurs de congrés et séminaires en France et
a l'étranger

2/ étre un apporteurs d'affaires pour ses membres en générant de la demande suite 3 ses
actions de promotion et en intervenant en tant que conseil et assistance auprés des clients

3/ fédérer I'ensemble des professionnels de la filiére afin de travailler en synergie pour la
promotion de la destination sur le marché MICE

ORIENTATIONS STRATEGIQUES

Grace a la 'augmentation constante du nombre d'entreprises membres, le Convention Bureau
devient un rée! lieu d'échanges de compétences. Le fort développement de 'effet « réseau »
avec comme locomotive le déjeuner mensuel des membres, est un moteur de développement
pour la destination.

Composé d’experts en matiére de tourisme d’affaires, le Convention Bureau représente un
levier essentiel pour la création de valeur pour 'économie locale. Il repose sur la mise en
réseau des acteurs afin de permettre & la destination de renforcer son attractivité sur un
secteur dans lequel les professionnels voient un moyen de lutter contre la saisonnalité du
tourisme d’agrément.,

Toujours en panne d’investissements conséquents qui lui permettraient de déployer des
actions au service d'un plan de développement ambitieux, le Convention Bureau poursuivra
sa stratégie prioritalrement sur le marché frangais et sur quelques marchés étrangers cibles
avec 3 objectifs :

v Augmenter notre part de marché sur le segment des congrés internationaux
¥ Progresser sur quelques marchés étrangers ciblés du séminaire et de I'incentive
v Mobiliser les professionnels

POSITIONNEMENT

La destination Bordeaux peut prétendre & accuelllir tous types d’événements, du congrés
international d’envergure au séminaire de direction haut de gamme.
Ses atouts majeurs sont :

Une notoriété internationale exceptionnelle

Un patrimoine culturel d’exception

Des pSles de compétitivité internationaux

Une offre de qualité pour I'accueil d’événements
Une offre hételiére variée

Une qualité de service

Des professionnels mobilisés

Sécurité

Facilité d'accas
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OBJECTIFS
Augmenter notre part de marché sur le segment des congrés internationaux

Bordeaux se classe régulieérement dans les 5 ou 6 premiéres villes francaises pour l'accueil de
congrés Internationaux dans le classement ICCA., Néanmoins, cette position est fragile pour
deux raisons :

- Le nombre de congrés référencés par ICCA est relativement stable et ne présente aucune
dynamique de progression : Bordeaux peut donc étre facilement déclassée par des
destinations qui progressent (ex. Marseille en 2013)

- Le classement de Bordeaux est le fait majoritalrement de congrés de petite taille. Ainsi, si
la destination est bien classée en nombre d'événements, elle marque sa faiblesse dés lors
qu'on parle de nombre de participants (ce qui crée la richesse économique de I'activité)

Afin de conforter notre positionnement sur le long terme, il est indispensable de travailler sur
deux abjectifs :

Attirer plus d’événements de fagon a faire progresser le nombre de congrés référencés et
étre ainsi moins vulnérable face & |a progression de nos concurrents
- Attirer plus de congrés de grande taille afin de générer plus de retombées économiques

L'intervention du Convention Bureau doit se faire sur deux plans :
- Renforcer I'action du Club des Ambassadeurs de Bordeaux en en faisant [e fer de lance de
la prospection des congrés internationaux

Rechercher toutes les opportunités de mise en relation avec des associations
internationales en étant actifs au sein de ICCA et du groupe de travail sur les assoclations du
Cluster Tourisme d'Affaires d’Atout France

Progresser sur guelques marchés étrangers ciblés sur le segment des réunions
d’entreprises

Alors de Bordeaux progresse sur le segment du tourisme de loisirs & l'international, la
destination stagne, voire régresse sur le segment du MICE,

La principale raison tient a la faiblesse des liaisons aériennes performantes avec les gros
bassins émetteurs que sont les leaders économiques de I'Europe (Allemagne, Suisse). Ceci
est un frein important alors que la plupart des entreprises réduisent leurs co(ts de
déplacements et la durée des réunions (afin de limiter I'absence des employés dans
I'entreprise).

Le Convention Bureau n'ayant pas les moyens de développer une véritable stratégie de
conquéte, il se doit & minima d’accompagner le développement des lignes aériennes
existantes ou nouvellement créées en se spécialisant sur 2 ou 3 marchés ciblés et
correctement desservis,

Les 3 salons majeurs que sont IMEX, EIBTM et IMEX AMERICAS demeurent de puissants
tremplins vers les marchés étrangers et des opportunités de développer nos parts de marchés
a VFinternational. A ce titre, la présence du Convention Bureau sur ces 3 salons devrait &tre
privilégiée. En outre, le Convention Bureau doit systématiquement rechercher les moyens
d’aider les professionnels a venir sur ces salons par une politique de colits de participation
attractifs.






Mobiliser les professionnels

Si de plus en plus de synergies se développent horizontalement entre professionnels
membres du Convention Bureau, on doit constater un déficit d’engagement verticaiement,
des professionnels vers le Bureau. Or, {'action du Convention Bureau ne peut s’entendre que
si elle s'appuie sur I'engagement actif des professionnels.

L'objectif doit donc étre
- De s’appuyer systématiguement sur |'expertise des professionnels en les sollicitant

reguliérement au travers de groupes de travail thématiques (par ex. le groupe de travail des
PCO sur 'animation du Club des Ambassadeurs ou la Commission Promotion qui travallle sur

les plans d'action).
- Chercher a Impliquer tous les métiers dans la réflexion
- Rechercher toutes les solutions pour faciliter I'accés des professionnels aux actions de

promotion et salons en proposant une politique de prix attractifs

Dans un contexte ou les clientéles sont toujours davantage en recherche d'expériences et de
nouveautés et alors que nos actions s'inscrivent dans un contexte économique et budgétaire
contraint, il est essentiel de toujours remettre en question nos anciennes habitudes pour ne
cesser d'innover et inventer de nouvelles pratiques. La réflexion et I'innovation doivent étre
au ceeur de l'action du Bordeaux Convention Bureau






PROSPECTION DES CONGRES NATIONAUX
ET INTERNATIONAUX

Objectif :

Identifier des congrés dont les critéres correspondent aux caractéristiques de I'offre
bordelaise afin d'exercer une veille attentive destinée & aboutir & une candidature
Créer les conditions favorables & la candidature de Bordeaux

Différents moyens sont mis en ceuvre :
Le Club des Ambassadeurs de Bordeaux

L'animation du réseau des ambassadeurs va étre poursuivie en 2015 avec comme objectif
d’augmenter ie nombre de probabilités de candidatures et activer les dossiers en veille et
tentative,

Un travail va étre réaiisé sur le logo et la charte graphique du Club afin de les rafraichir, les
moderniser et les mettre en cohérence avec la nouvelle charte graphique du BCB.

Des outils de communication vont étre créés afin de mieux communiquer & l'intérieur du Club
et a 'extérieur mieux mettre en valeur les activités du Club (voir plan de communication

globai)

ICCA EVENTS

Le Convention Bureau participera activement aux activités et événements proposés par ICCA
en donnant la priorité aux événements favorisant la rencontre avec des clients.

Par exemple :
- Destination Marketing European Client/supplier Business Workshop, Rotterdam, 25-

27/06/2015 (BOO €)
- Association Expert Seminar, Francfort, 17-19/05/2015 (env. 700 €)
- IMEX, association evening, Francfort, 19/05/2015 (gratuit)
- France Benelux Chapter Summit, Anvers (env. 300 €)

Groupe de travail Associations d’Atout France

Le Convention Bureau participera activement aux activités et événements proposés par le
Groupe de travail qui rgroupe une dizaine de destinations qui sont & la fois membres du ICCA

et membres d’Atout France.

Pour mémoire, le Groupe de travail a organisé en 2013 une journée des associations a Paris,
et en 2014 la participation au European ‘Association Congress 3 Paris

Veille de projets sur la base de données

Poursuite du travail de vellle sur la base de données qui comprend actuellement plus de 900
associations référencées et qualifiées






SALONS, WORKSHOPS, EDUCTOURS

Salon MICE CONNECT - Paris, 5 février

MICE CONNECT sont des rencontres d'affaires qui remplacent le salon BEDOQUK. Ce
nouvel événement se concentre sur 1 journée de rendez-vous préprogrammés sur une
base de visiteurs qualifiés.

Salon IMEX, Francfort, 19-21 mai (Zone France coordonnée par le CFTAR)

IMEX a été déclaré action prioritaire sur le marché international du MICE pour 2015
Des synergies avec d'autres acteurs publics et privés vont étre recherchées afin de
permettre a la destination Bordeaux de bénéficier d’'une meilleure visibilité sur ce salon

Salon EIBTM, Barcelone, novembre (Zone France coordonnée par Je CFTAR)
EIBTM est le deuxieme salon majeur sur le marché MICE international.

Salon IMEX AMERICA, Las Vegas, septembre (Zone France coordonnée par le
CFTAR)

IMEX America est le salon majeur pour l'industrie MICE aux Etats Unis. 80% de
visiteurs originaires des USA et Canada. 4000 visiteurs, 26 exposants sur le stand
France en 2013

Rencontres Enologiques, Paris, décembre

Cet événement est organisé chaque année par le Convention
Bureau a l'approche des fétes de fin d’année dans le but de
fidéliser et dynamiser les relations commerciales entre les
professionnels bordelais et les entreprises et agences d'événement
parisiennes organisatrices de congrés ou de réunions.

La solrée se déroule sous forme d’afterwork avec un mix de
dégustations de vins et de workshop.

Rencontres Enologiques, Bruxelles
Le dernier evénement organisé a Bruxelles date de 2003, Nous proposons d‘organiser
en 2015 une soirée de type « Rencontres Enologiques » dédiée aux associations

européennes basées a Bruxelles et aux agences MICE. Nous nous ferons aider par un
prestataires local habitué a ce genre d’événements et disposant des fichiers clients.

Eductours

En réponse a !'intérét des adhérents pour des éductours, deux groupes seront prévus

- Agences et PCO frangais
Agences étrangéres : pays a déterminer






COMMUNICATION

Faisant suite & une demande des professionnels lors d’'une commission promotion le
Convention Bureau a réfléchi a la mise en place d’un plan de communication
destination a accompagner ses actions tout au long de |'année.

Communication aupreés des cibles de clientéles

Objectif :
Diffuser une communication commerciale attractive, informative et synthétique

- Révision de la maquette du Meeting Guide afin de le rendre plus orienté vers les
préoccupation des clients - diffusion en février 2015 auprés de 1000 contacts sur un
coeur de cible en France puis mise en ligne sur le site internet et diffusion de la version

numérique sur des cibles élargies
- Envoi de 2 Newsletters en relais : format 4 pages - diffusion au printemps et &
I'automne. Méme diffusion que le Meeting Guide

Communication aupreés de la presse professionnelle

Objectif :
Un discours presse formalisé : disposer d’'une « base argumentaires » actualisable pour la

presse
Une communication réguliére : réaliser des communiqués de presse réguliers pour informer

et entretenir les relations avec la presse

- Réalisation préalable d'un Dossler de Presse en francais et en anglais

- Enval de 10 communiqués de presse dans l'année : sur les actions du BCB (Bilan
annuel, salons, actions menées par le BCB) et sur quelques congrés majeurs qui vont
se tenir & Bordeaux (interview des organisateurs)

- Réalisation d’un « résumé » pour mise en ligne sur la page Facebook du BCB

- Accueil d'un éductour presse

Communication du Club des Ambassadeurs

Objectif :
Disposer d’éléments de discours formalisés destinés de mettre en valeur le Club, ses actions

et ses membres

- Réglisation d’un dossier de presse
- Diffusion de communigués sous forme de témoignages d'’Ambassadeurs et
d’organisateurs de congrés qui seront repris sur le site internet du BCB et sur facebook






FEDERER LES PROFESSIONNELS

Gréce au succés des déjeuners mensuels qui ne diminue pas, |'effet « réseau » joue un rdle
de plus en plus important dans la motivation des professionnels & se fédérer au sein du
Convention Bureau. IIs trouvent dans I'organisme une plateforme qui va leur permettre de
développer leur relationnet commercial avec leurs pairs.

DEJEUNERS DES MEMBRES

Organisation des déjeuners mensuels des membres qui servent & la mise en réseau des
professionnels

LA LETTRE

Outil de liaison mensuel : reporting des actions, dossiers en cours, actualités

GROUPES DE REFLEXION

Dans le but d'impliquer davantage les professionnels dans |'action menée par le Bureau et
s‘appuyer sur leur expertise et leur connaissance de leurs marchés,

Groupes existants :
- PCO

- Commission Promotion

Suggestion : ¢créer un groupe avec les lieux et prestataires actifs & I'international

Objectif :
Accueillir de nouveaux membres afin d’améliorer la visibilité de la destination sur les
marches et fédérer toujours plus de professionnels autour de la dynamique de promotion de
la destination Bordeaux sur e marché MICE






Office de Toutlsme de Bordeaux

Bordeaux Métropole Tourisme et Congrés

Article 1: Gonstitution et Ddnomination

Sous l'enseigne « Bordeaux Tourisme el Congrés », et la dénomination «Office de
tourisme et des congrés da Bordeaux Métropolen, Il existe entre les adhérents aux
présents statuts une assoclation régie par la lotde 1901 et parles présents statuts.

Atticte 2 : Ohiat

L'Office de Tourlsme et des Cangrés a pour mission d'étudier et de réaliser les mesures
tendant & accroltre 'activité tourislique de Bordeaux Métropole, en vue de contribuer & son

expansion écohomigue, sociale et culturells.

Il assure la promotion tourlstique nationale et internationale de la métropole bordslalse, y
compris en s'appuyant sur la notorlété et les richesses des territoires environnants (cf
contrat de clestination signé le 16 Décembre 2014} ains| que Paceuell et linformation des

touristes,

Il s'efforce de coordonner les interventions des divers partenalres du développement
touristique {ogal.

Il pourra élre consullé sur les projets d'équipements touristiques,
P

Il peut commercialiser des documents et objets touristiques et exercer une aclivité
d'organisalion et de vente de voyages et de séjours, dans les condltions de I'article R.211-
21 du code du tourisme, Ces activitds commerclales son! clairement distinguées des
misslons de service public dont les ressources et moyens ne seront pas employés pour
proposer des prix inférieurs aux condilions du marché, dans ls respsct du libre jeu de Ia

concurrence,
Il paut conclure loutes conventions avec des organismes publics et privés.

Il est sans but lucralif et toutes ses ressources soni affectées aux objectifs quil s'est
assigné,

Elles proviennent ;

» des colisations

des subventions

du produit des activités el des services rentrant dans le cadre de ses aclions
des dons et des contributions

et des ressources de toute nature décidées par le Gonssil d'administration dans le
cadre des présents statuls,

* * e »

Le sidge est fixé 12 cours du XXX julflet & Bordeaux. Il peut étre modifié par
délibdration du Consell d'Administration,
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Article 3 : Neutralité

L'Association s'interdit rigoureusement toule discussion politique, philosophique ou
religieuse,

Artlcle 4 : Commissaire aux Comptes

Sur proposiion du Consell dadministration, VAssemblée Générale nomme un
Commissalre aux Comptes litulaire et un Gommlssaire aux Comples suppléant appelé a
remplacer le tilulaire en -cas da refus, d'empéchement, de démission ou de décés,
remplissant Iun et fautre les conditions fixées par la loi ot les réglements qui fa

complétent. .
Le Cormmissalre aux Comptes titulaire eat nommé pour six exercices. Seg fonctions

explrant aprés Assemblée Générale qui slatue sur les comptes du sixiégme exercice.
Le Commissaire aux Comples suppléant est désigné pour la durée du mandat du titulalre.

Le Commissaire oxorce sa mission de conirble conformément aux dispositions légales
en vigueur.

Il dolt &tre convoqué & toutes les Assemblées et aux Cansells d'Administration qui
sonl consacrés A l'arréld des comples de l'exercice écoutd, par letire recommandse

avec accusé réceplion ou par courrlel.

Articl : Me 5
Sont membres de ['association :

« membres de droit qul sont les représentants de Bordeaux Métropole désignéds par
délihération,

+ membros es-qualltd représentant des Institulions, groupsments, associations ou
organismes conribuant a la vie tourlstique de Bordeaux.

« merbres adhérents, profassionnels.

L'ensemble des membres ci-dessus désignés compose fAssemblée Générale.

Article 6 : Adhésion

la qualité dadhérent s'acquiert par l'adhésion volontaire et l'acquittement d'une
cotlsatlon annuelle.

Toule demande est examinée par le Bursau dont la dégision est sans appel et qui n'a
pas & falre connafire ses motifs en cas de refus.




Articlo 7 : Perte de la aualité de Mombre
l.a qualité de membre de I'Association (hors membre de droil} se perd:
- par refus du versement de la colisation annuslle

~ par démisslon signifiée par leltre recommandée au ‘moins deux mois avant
la fin de lexercice fiscal. Celle démission na peut prendre effst qu'a cetle
échéance, Jusqu'a la fin dudit exerclce, l'adhérent démissionnaire est tenu de se
conformar aux engagements résullant pour lul des statuts et réglements de
|'Associalion,

- par la radiatlon prononcée par le Consell d'Admhistration pour meiif dont |l
seralt seul juge. Le membre soumis & la radiallon est prévenu par letlre
recommandée et paut, sursa demande, élre entendu par le Bureau,

Le membre exclu est fenu de se conformer aux engagements résultant pour lui des
statuls et réglements de PAssociation jusqu'a expiration de l'exercice en cours,

i : ! inistration
L'Assoclalion est administrée par un Consell d’Administration composé de lrois
colléges :

Colidge 1 ~ Elus métropolitaln

Le collége des Elus Métropolitains membres de droit désignés par délibération de
'assemblée plénidre de Bordeaux Métropole pour fa durée de leur mandat, comprenant 14

mambres.

Collage 2 - Institutionnels

le colidgge des membres es-qualité désignés par leurs groupements, associations ou
organismes professionnels pour 3 ans, comprenant les 14 représentants sulvants :

- Chambre de Commerce et d'industris de Bordeaux

~ Comité Réglonal de Tourisme d'Aquitaine

- Agence de Développaiment Tourislique de la Gironde

- Grand Porl Maritime de Bordeaux

~  Aéroport de Bordeaux Mérignac

~  SNCF (Direction Régionale)

- Congrés et Exposltions de Bordeaux (CEB)

~ Air France partenaire officiel de I'Office de Tourlsme

- Consell Interprofessionnel du Vin de Bordeaux

- La Roncde des Quartlers de Bordeaux

- TBC, Opérateur de fransporis en commun de Bordeaux Métropole
~ Fondation pour la Culture el les Civilizations du Vin

~  Union des Métiers et des Industries de I'Hotellerie de la Gironde (UMIH 33)
- Syndicat National des Agents de Voyages du Sud-Ouast (SNAV)
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Collége 3 - Membres qualifids, socloprofessionnels

Le colldge des professionnels, élus pour 3 ans, comprenant les 14 représentants sulvants,
dlue par las membres de la catégorie a laquelle ils appartiennent :

» calégorie « hébergeurs » : 6 sidges dont 3 sléges réservés aux hitels et résidences
de totrisme, 1 sidge aux campings, 1 siége aux chambres d'hotes et avlres

hébergeurs
» catdgorle « oenotourisme » (chéteaux) : 3 sléges
» catégorie « tourisme d'affaires » : 2 sléges (traiteurs et opérateurs spéciallsés)
« catégorie « restaurateurs »; 1 sidége
» catégoria « agences réceptives el opbrateurs wine tours » : 1 siége

» calégorle « autres prestataires » : 2 sléges (transporteurs, croisiéristes, aclivités de
lolsirs, commerces...)

Nous Invitons chaque catégorie professionnelle & velller 4 un bon équilibre de la
représentation géographique au sein de la Métropole.

Un seul vote par établissement adhérent. La vote peut s'sffectuer par vole électronique dans
les conditions fixées par le réglement intérieur,

Toute personne désignée au sein du collége 2 « institutionnels » ne pourra étre candidale
au tilre du collége 3.

S| nécessalre un mode opératolre sera mis an piace en préambule & chague élection,

En outre, le Conaeil peut appeler & particlper & ses travaux avec volx consultative toute
perasonnalité qualiliée dont la présence lul parait utlle.

Le Consell d'Administration prend ses décisions & la majorité simple de ges membres,
En cas de partage des voix, la volx du Président est prépondérants.

En cas de vacance par décss, radiation ou démission, I'Assemblée Générale se réunit
afin de pourvolr au remplacement. Les membres élus dans ce dernier cas ne le sont que
pour la durée du mandat de ceux quiils remplacent,

ficte 9: Bureau

Chaque colldge au seln du Consell d'Administration désignera 3 représentants pour sidger
au Bureau, Co Bureau composé de 9 personnes (3 élus, 3 instilutionnels, 3 professlonnsls)
élira an son sein au plus tard dans le mois qul ault 'Assemblde Générale:

- un Prasident
- deux Vice-Présidents, dont un en charge du Conventien Bureau

- un Secrétaire Géndral
- un Trésorier

Le Conssil d'Administration se réserve la poasibilité d'élargir la compasition du BureaEI

basoln élalt,
B 4




Le Bureau assure le fonctionnement parmanent de I'Office de Tourisme. Il prépare les
décisions qul seronl sourises au Consell d'Administration ou & 'Assambléa Générale.

Le Bureau se réunira autant que de besoins sur convocation du Président,

Ces décislons sont prises 2 la majorild des suffrages exprimés, la voix du Président étant
prépondeérante en cas d'égalité.

Article 10 ; Convention Bureau

Le Convantion Bureau chargé de la promotion du tourisme d'affalres sera partle Intégrante
de FOffice de Tourisme et des Congrés. Son président sera vice-président de Fassoctation. Il
s'entourera d'un comité de pilotage dont les membres seront cholsls parmi les
adminislrateurs et adhérents sidgeant & I'Qffice de Tourisme st des Congrés.

La gouvernance du Conventlon Bureau fera I'objet d'tina annexe aux présents statuts.

Le Convenlion Bureau bénéficiera d'un budget de promotion et d'un programme d'actions
spécifique, gérés en coordination éfroite avec la Direction Générale.

ticle 11 : Groupes de fravail

Le consell d'adminlstration pourra décider de conslituer des groupes de travail spécifiques,
par exemple sur les thématiques sulvantes ;

Oenotourisms,

Hébergemants

Culture et Patrimoine

Valorisalion des espaces nalurels €! mobilité douce...

* & a »

Ces groupes de lravail seront pllotés par les administrateurs intéressés, en lien avec les
personnes ressource de I'Office de Tourisme et de la Méiropole, Hs pourront étre ouverts &
des personnalités extérioures en fonclion de laurs Intéréts et compétences.

Article 12: Assemblée Générale

L'Assemblée Générale se réunit au moins une fois par an et toules les fols quelle est
convoquee par lo Bureau ou sur demande écrite du liers des membres dont elle se

composs,

Elie entend ie rapport moral, approuve les comptes de l'exercice clos et établit le budget
de lexercice a venlr, dludie toutes les questions st projets régulidrement inscrils a son

ordre du jour el élit les administrateurs.
@ v




Articla 13 : Réunion du Consell d'Administration

Le Consell d'Administration se réunit au molns frols fols par an.

Il arrdte les comptes de fexerclce clos et propose un budget de I'exercice 4 venir,
dtudie toutes ies questions et projets régulidrement inscrits & son ordre du jour et élit le
Bureau, Il approuve les emprunis proposés par le Bureau el nécessales au

développement de I'association.

Article 14 : Actlon en justice

I'Associalion est représentée en Juslice et dans les actes de la vie civile par son
Président et, le cas échéani, par un membre du Bureau agissant en veriu d'une

délibération spéciale dudli Bureau,

Article 18 Directeur Général

Le Président recrule le Directeur Général auquel il délégus, sous son aulorité, la
responsabilité du fonctionnement de 1'Office.

Le Directeur Général rend compte de sa gestion au Président, au Consell d'Administration
et au Bureau au cours des réunions prévues & l'article 11.

Le Directeur Géndral a délégation d'engagement pour les charges et opéralions
courantes dans le cadre du budgel et du programme d'actions voté par le Consell

d'administration.
Il lui appartisnt de salsir le Président pour loutes les opérations relatives 8 :

- des baux immobiliers
- des contrats plurlannuels engagsant Bordeaux Mélrapole Tourisme et Congrés

- ou toute opération non résiliable engageant lourdement Bordeaux Métropole
Tourisme et Congrés

le président aprés avis du Bureau pourra saisir le Consell d'Administralion sur ces
opérations.

Le Direcleur Général bénéficie de dalégations d'engagement et de paiement dont los
montants sent fixés dans le réglement intérisur de I'associalion.

Article_16 : Rémunération_des fonctions

Les jonciions de membre du Conseil ou du Bureau ne sont pas rémungiées.
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Article 17 : Réunlon de I'Assemblée Générale

L'Assemblée Génhérale des membres de [I'Assaciation se réunit au cours du premisr
semestre de chaque année et, en oulre, chayue fols qu'elle est convoquée par le Bureau
ou sur la demande des lrals quarts des membres du Consell d'Adminisiration.

Les convocalions sont faites frois semaines & l'avance par courrder élecironiqus, ou
courrler postal simple a4 chacun des membres de I'Association,

L'Assemblée Générale ne pout délibérer que sur les questions Inscrites & lordre du jour
par le Bureau ou le Conseil d'Administration. Le vole par procuration est admis. Chaque
membre de [Assemblés Générale ne peut délenir plus de deux pouvoirs. Le vole peut
s'effacluer par voie électronique dans les condilions fixées par o réglemant Intérieur.

Elle délibére valablement quel que solt le nombre des membras présents oureprésentés. Ses
déclsions sont prises & la majorité des votants.

Article 18:Cuestion enAssembliée Générale Ordinaire

Toule proposition de question diversa émanant d'un mambre ot destindée 8 &tre soumise 3
Assemblée Qénérale Ordinalre dolt &tre adresade par écrit au Bureau 15 Jours avant
I'Assarmblée Générale pour pouvoir tre inscrite a4 l'ordre dujour.

Toute question n'ayant pas été produite dans cet intervaile ne pourra donner lieu & un vate
en Assemblée générale,

Article 18 :Modification des statuts

Les modifications cles statuts sont du ressort d'une Assemblée Générale Extraordinalrs
convoquée & cet effet par le Bureau. La majorité requise pour dacider des modifications est
des 3/4 des mambres présents ou représentés. Chacun des membres présents ne peut
détenir plus de deux pouvoirs, Le vole peul s'effectuer par vole élecironique dans les
condilions fixées par le réglement intérieur.

Celte Assemblée ne peut se tenir que si un quart des membres sont présents ou
représenlés.

Si gelte proportion n'est pas afteinte, 'Assemblée est convoquée & nouveau & quinze jours
dintervalle au moins, et cetle fols, psut valablement délibérer quel que solt le nombre de
membres présents.

Article 20:Dissolution

L'Assemblée Générale appelée a se prononcer sur la dissolulion de I'Association doit étre
convoquébe spécialement & cet effet.

Elle ne paut délibérer que si plus de [a moitié des membres de I'Assoclation sont présents ou
représentés. Chacun des membres présents ne pouvant détenir plus de deux pouvoirs.
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Si cette proportion n'est pas alteinte, FAssemblée est convoquée & nouveau a quinze jours
d'Intervalle au moins, et cetle fols elle peut valablement délibérer quel que soit le nombre des

membras présents,

La dissolution de I'Assoclation ne peut éire prononcée qu'a 1a mejorité des 2/3 des membres
prasents ou représentés.

En cas da dissolution, 'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs commissalres chargés
de la liquldation des blens de l'assoclation. Elfe atiribue Factf nel & une ou plusisurs

associations detourisme local, régional ou natfonal,

Elle aftribue Pactif net & des associations analogues qui poursuivent des buts simffaires ou a
des atablissements publics ou reconnus d'utilité publique et ce, dans des propositions qui
serant déterminées par une Assembléa Générale Exlraordinaire.

Axticleo 21 ;

Tous pouvoirs sont donnés au Président et au Secrétaire pour remplir les formalités
prescrites par laloi du terjulliet 1901

Fait & Bordeauy, le 24 mars 2015
Pour le Consell d’Administration

Pierre §R Stephan DELAUX

Secrétal né'tﬁl« Président




TRAITE DE FUSION DES ASSQCIATIONS
« OFFICE DE TOURISME DE BORDEAUX »
Bt
« BORDEAUX CONVENTION BUREAY »

Lintre les soussignés :

1/ L'assoclatlon « OFFICE DE TOURISME DE BORDEAUX », association végie par la Loi du 1¢
juillet 1901, ayant son sldge social an 12 cours du XXX Juillet, 33000 BORDEAUY,

N° STRET: 781 804 554 000 17
Représentée par son Président, Monsieur Stéphan DELAUX

Ci-aprés dénommée I'« Assoclation Absorbante »

d'une pavt, et

2/ L'association « BORDEAUX CONVENTION BUREAU», assoclatlon régie par la Lot
du 1¢rjuillet 1901, ayant son sidge social au 12 cours du XXX Julllet, 33000 BORDEAUX,

Représentée par son Président, Monsleur Eric DULONG

Ci-aprés dénommée '« Assoclatlon absorbée »,

L'Assoclation absorbante et 1'Association absotrbée sont ci-aprds dénomnédes collectivement les
« Parties » et individuellement une « Partio »,

Il a &1 exposé ot convenu ce qui suit, en vue de réaliser la fuslon par absorption de Fassoclation
BCB pavr Fassoclation OT.

L. CARACTERISTIQUNS DES DEUX ASSOCIATIONS

1) Association BCB

Cette association, régle par la lol du 1er juillet 1901 a été déclarée 3 la Préfecture de Bordeaux
s/c Bordeaux Glronde Convention Bureau, le 10 juillet 1991, et publiée au Journal Officiel le 31
Juillet 1991

Cette assoclation a pour but de développer et promouvoir le tourisme d’affaives. Le towisme
d'affaires est défini comme un tourisme de rencontre & but professionnel et qui se concrétise par
I'organisation d'activités telles que Congrés et Conventions, Conférences et Collogues, Séminatres
et réunions d'entreprises, Folres, Bxpositions et Salons spéclallsés, Incentive et voyages de
stimutation, visites techniques, voyages d’affaires individuels:

Durée : illimitée.
Bxerclce soclat ; 31 décembre 2014




2) Associatlon OTB

Cette association, régie par Ja loi du ler juillet 1901 a été déclarée en préfecture le 28
Janvier 1907 et publilée au journal Officiel du 16 Novembre 1907 (récépissé de déclaration de

modificatlon des statuts parla Préfecture le 12 Juin 2015}

Ses principales caractéristiques sont les suivantes :

Cette assoclation a pour but d'étudier et de réaliser les mesures tendant A accroitre Pactivité
tontistique de Bordeaux, en vue de contribuer A son expansion économlque, soclale et
culturelle, Elle assuve la promotion touristique natlonale ¢t internationale de la métropole
bordelaise, y compris en $appuyant sur Ja notorfété et les richesses des terrltoires environnants
(cf contrat de destinatlon signé le 16 Décembre 2014} ainsi que Faccuell et Finformation des
touristes. Elle s'efforee de coordonner les interventions des divers partenaives du
développement touristique local. Elle pourra &tre consultée sur les projets d'équipements
tourstiques. Elle peut participer A toute mission entrant dans le cadre général de son action
d'intérét public et répondant aux besolns, soit des vislteurs, soit de ses concitoyens, auprés
duguel il joue le véle de relals du tourlsme natlonal et International, Hlle peut commercialiser
des documents et objets touristiques et peut exercer une activité d'organisation et de vente de
voyages ct de séfours, dans les conditions de Farticle R.211-21 du code du tourisme. Elle peut
conclure toutes conventions avec des organismes publics et privés. Elle est saris but lucvat!f et
toittes ses ressources sont affectées aux objectifs qu'elle s'est assignée

Durée; lllimlitée,

Exercice soclal : 31décembre 2014,

1. MOTIFS BT BUTS DE LA FUSION

Afin de ratlonaliser I'action de promotion du Tourisme sur la Métropole, BCB et OT ont entamé
des discusslons en vue d'un rapprochement des deux structures assoclatives.

Au résultat de ces échanges, les deux structures ont convenu d'une fuston selon les modalités
sulvantes

1- L'OT compte tenu de son statut légal est la structure d'accueil des missions et des
moyens humains et matériels aujourd’hui déployés au sein de BCB.

2- A ce titre, YOT aménage ses statuts en préctsant dans I'article 10 que le Conventlon
Bureau, chargé de la promotion du tourisme d'affaires sera partie intégrante de 1'Cffice
de Tourlsme et des Congrds. Un slége de Vice-Président sera réservé 2
Vactivité Tourisme d'affaires. Le Vice-Président s’entourera d'un Comité de Pilotage
dont les membres seront cholsis parmi les adminlistrateurs et adhérents siégeant 4
'Office de Tourisme et des Congrés, Le Convention Bureau bénéficlera d'un budget de
promotion et d'un programme d'actlons spécifique, gérés en coordination étroite avec

1a Direction Générale,




3- L'OT reprend le personnel salarié de BCB (3 personnes) avec leur anclenneté et autres
droeits acquis.

Pour des ralsons opérationnelles, ce personnel est hiérarchiquement rattaché au Directeur
Général de 10T,

4- Par atllewrs, BCB se potte fort que tous ses membres rejoindvont FOT et que BCB sera
membre d'Offices de France ains! que de la MOPA.

1. BASES COMPTABLES DE LA FUSION

Pour ¢tablir les bases et les conditions de T'opération de Fuslon, ont été retenus les comptes et
bilans intermédialres de chacune des deux associations concernées, arrétés au 30 Juin 2015,

Les comptes intermédialres de BCB arv8tés au 30 Juin 2015 Agureront en annexe des présentes,

Tels qu'ils seront présentés A I'Assemblée Générale du 2 Julllet 2015, en ce qui concerne
I'Association absorbante.

Tels quapprouvés par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 2 Juillet 2015, en ce qui conceine
F'Assoclation absorbée,

Ces comptes et bilans intermédiaires ont servi 2 déterminer les éléments d'actif et de passif, qul
seront respectivement apportés par I'Association absorbée a I'Association absorbante, ou pris
en charge par cette dernidre au titre de la fusion,

V. METHODES IBVALUATION

Les Pyésidents des associations BCB et OT, diiment mandatés; ont procédé aux estimatlons des
éléments d'actif et de passif de I'Assoclation absorbde sur la valeur nette comptable au 30 Juin
2015,

CECI BXPOSE, IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

1, APPORT-FUSION

L'associatlon BCB fait apport 4 l'association OT, sous les gavantles de fait de drolts ordinaives
en pareille matiére, et sous les conditions suspensivas ci-aprés stipulées, de tous ses éléments
actifs et passifs, valeurs, droits et obligations, tel que le tout existalt A fa date du 30 Juin 2015,
date choisie pour établir les conditlons de 'opération,

A-Désignation et évaluation delactifapporté

L'actif apporté comprenait, A Ja date du 30 Juin 2015, sans que cette désignation puisse étre
constdérée comme limltative:

1} Immabilisations 5501 €
2) Créances 48108€
3) Disponibllités 1125454




4] Charges canstatées d'avance 1106 €

Total de Factif apporté 167 260 €

B - Passif pris en charge

L'Assoclation absorbante prendra 2 sa charge et acquittera aux lieux et place de I'Association
absorbée, Uintégralité du passif de cette derniére et, ci-aprds indiqué, tel qu'il existalt au 30
Juin 2015 et tel qu'il existera au jour de la réalisation définitlve de Ja fusion,

1) Indemnités de fin de carrlére 25516 €
2) Déconvert baneaire o€
3) Dettes fournisseurs 14723 €
4) Dettes fiscales et soclales 61215 €
4) Prodults constatés d’avance 82 277€
Total du passif pris en charge 183711 €
C - Situation nette
Actif apporté 167 260 €
Passif pris en charge 183 731€
- 16471€

Soit une situation nette de

D - Déclarations générales

Le Président, aglssant és-qualité de mandataire, powr le compte de V'association absorbée
déclare expressément :

- Que I'assoclatlon BCB n’a jamais été en état de faillite, liquidation, ou redressement amiable ou

judiclalre ;
- Que les livres de comptabitité, pidces, comptes, archives et dossiers de l'association BEB ont

&té remis 4 l'association OT;

- Que I'assoclatlon BCB enmplole wois(3) salariés;
- Que les biens apportés, et notamiment les titres, ne font l'objet d'aucune inscription,

nantissement, empéchetnent, ou charge quelconque, et
- gue, d'une fagon générale, il w'existe aucune restrictlon d’ordre I8gal, ou contractuel, ala libre

dispositlon des biens présentement apportés.
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2. PROPRIETE BT JOUISSANCE

L'Association absorbante aura la propriété et la joulssance des biens et drolts apportés par
Passaciation absorbée, ¥y compris ceux qul auront été omis, soit aux présentes, solt dans la
comptabHité de 'Association absorbée, & compter de la date de la réalisation définitive de la

fusion.

Jusqu'au dit jour, I'association absorbée continuera de gérer avec les mémes principes, 13gles et

conditions que parle passé, 'ensemble de ses actifs soclaux,
Toutefols, elle ne prendra aucun engagement Important sans V'accord préalable de I'Association

absorbante.

3.CHARGES ET CONDITIONS
A-Bn ce qui concerne I'Associatlon absorhante

Le présent apport-fusion est falt sous les charges et conditions de falt et de drolt ordinaires en
pareille matidre, et notamment sous cefles snivantes, que FAssociation absorbante s'oblige 3

accomplir et & exécuter, savair :

1°) Elle signifiera Ja présente fusion aux débiteurs de 'Association absorbde, conformément aux
dlspositions da I'article 1690 du code clvil.

2°) Dans le cas ot se révdlerait une différence entre Je passil déclaré ot les sommes de toute
nature réclamées par les tlers, elle serait tenue d'acquitter tout excédent, sans recours et
corrélatlvement, bénéficierait de toute réduction.

3°} Eile procddera, partout ol besoln sera, 3 toutes démarches, formalités, déclarations et
publications, rendues nécessaires par l'opératon de fusion et la transmission des biens et
relatives tant 3 ladite opération, qu'a sa propre situation et a celle de 'Association absorbée.

4°) Blle prendra les biens et droits apportés dans Pétat ol ils se trouveront A la date de la
réallsation de la fuslon, sans pouvoir demander aucune indemnité pour quelque cause gue ce

soit.

A cet égard, te Président, agissant &s-qualité de mandataire de YAssociation absorbante, déclare
étre parfaltement informé des caractéristiques de l'assotiation absorbée et veconnatt quill 'y a
pas lieu, en conséquence, d'en faire plus ample description aux présentes.

§°) Elle supportera et acquittera, & compter de la date de réalisation de la fuslon, tous imp0ts et
taxes, primes et cotisations d'assurance, afnsi que toutes charges quelconques, ordinaires ou
extraordinalres, grevant ou pouvant grever les blens et drolts apportés, de m&me que celles qui
sont, ou seront, inhérentes A leur exploitation.

6°) Elle exécutera, & compter de la méme date, tous traités, marchés et conventions intervenus
avec des tiers, relativement A Vexploitation des biens et droits apportés, ainsl que les assurances
de toute nature s’y rapportant et sera subrogée, aprés respect des dispositions de 'article 1690
du code civil, dans tous les droits et obligations en résultant, & ses risques et périls, sans recounrs
contre 'Assoclation absorbée.

7°} Elle sera subrogée, aprés respect des dispositlons de I'article 1690 du code civil, purement et
simplement, dans les droits, actlons, hypothéques, priviléges, garantles et sfivetés personnelles
ou réelles, de toute nature, qui powrralent tre attachées aux créances Incluses dans les apports, ;




8°) Elle s'engage & reprendre le personnel de l'Assoclation absorbée, conformément aux
dispositlons de Iaiticle L1224-1 du Code du travail. La liste des salariés repris figure en Aunexe

des présentes,

99} Enfin, elle se conformera aux lois, décrets, arrétés, réglements et usages concernant les
exploitations et actlvités de la nature de celles dont font pariie les blens apportés et fera son
affaire personnelle de toute autorisation qui pourrait, & Pavenir 8tre nécessalve, le tout A ses

risques et périls.
B- En ce qui concerne I'Association absorbée

Le présent apport-fusion est fait sous les chaiges et conditions de fait et de drolt, ordinaires en
parelile matiére et notamment sous celles suivantes, que l'assoclation absorbée s'oblige 2
accomplir et & exécuter, A savolr :

1°) Sauf accord expiés de PAssociation absorbante, elle s'interdit formellement jusqu'd la
véalisation définttive de la fuslon, d'accompliv sur les blens apportés tous actes de disposition
autres que ceux relevant de Ja nature de son activité et concourant & ta réalisation directe de son

objet.

e sinterdlt de méme, sous réserve de laccord préalable de PAssociation absorbante, de
contracter tout engagement et de conférer tout droit ne constituant pas des actes de gestion
quotidienne, tels que les emprunts, hypothéques, bauy, acquisitions immobiligres, ou autves.

2°) Au cas ot Ja transmission de certains contrats et de certalns biens, serait subordonnée 2
accord ou agrément d'un co-contractant, ou d'un tiers quelconque, elle sollicitera en temps utile
les accords ou agréments nécessalres et en justifiera auprés de I'Asseclation absorbante.

3°) Elle s'oblige A fournir 4 I'Association absorbante tous renseignements dont elle pourrait
avolr besoin, & Ini donner toutes signatuves et lul apporier tous concouwrs utiles pour il
assurer, vis 3 vis de quiconquie, 1a transmission effectlve de tous les biens et drolts compris dans

les apports et Pentier effet des piésentes.

4, AGREMENTS ET AUTORISATIONS

Les Partles soussignées déclarent respectivement devoir obtenir, en vue de Popération de fuslon
projetéde, les agréments et autorisations sulvantes,

L'association BCB avisera son réseau de ce changement.

Pour les agréments et autovisations nécessalies, devant 8tre requis par chacune des Partles et
non encore obtenus, chaque Pactie fera son affalve personnelle de les obtenir en temps opportun
et d’en justifier auprés de I'autre Partle soussignée.

5.CONTREPARTIE DE L'APPORT

En contrepartie de Papport effectué par I'Association absorbée, I'Assoclation absorbante
sengage d:

- Affecter 'ensemble des blens et droits apportés exclusivement 2 la réalisation de son objet
statutalre,

>




- Assurer la continuité de Fobjet de F'Association absorbée sous la responsabilité du Vice-
Président,

- Procéder A toutes modifications statuaires de nature A permetire Pexécution des engagements
pris en contrepartle de I'apport ef, plus généralement, rendues nécessalces par Fopération de

fuslon et 'exécution des présentes,

- Accepter en son sefn tous les adhérents de PAssoclation absorbée dans les respects des statuts
de I'Association absorbante,

- Perinettre Ja représentation du Convention Bureau par I'attributlon d'une Vice-Présidence qui
Iul sera réservée,

6. DISSOLUTION DE L’'ASSCCIATION ABSORBEE

En conséquence de la dévolution de l'intégralité du patiimolne de I'Assoclatlon absorbée a
FAssoclation absorbante, I'Assoclation absorbée se trouvera dissoute de plein droit a I'issue de
I'Assemblée Générale des membres de PAssociation absorbante, qul approuvera et constatera la

réalisation de la fusion.

Le passif de I'Association absorbée devant &tre entidrement prls en charge par 1'Association
absorbante, la dissolution de l'Assoclation absorbée ne sera suivie d'aucune opératlon de

liquidation.

7. LA REALISATION DE LA FUSION

Les apports A titre de fusion qui précédent ne deviendront définitifs qu’a compter du jour ol les
conditions suspensives et/ou préalables ci-aprés seront réallsées:

- la modification des statuts de la L'Association absorbante,

- I'approbation de 12 fuslon par 'Assemblée Générale de I'Association absorbée,

- I'approbation de la fuslon par 'Assemblée Générale de 'Assoctation absorbante,

51 les conditions suspensives ci-dessus n'étaient pas réalisées a l'issue des Assemblées Générales
respectives des deux associations, la présente convention pourrait 8tre constdérée comnte nulle
et non avenue A la demande formulée par Pune ou l'autre des Partles, notifide A T'autre Partie
par lettre yecommandée avec avis de réception, sans qu'il y ait liew & palement d'aucune

indemnité de part ni d'autre,




8. DISPOSITIONS FISCALES :
A« Auregard desdroitsd'entegistrement

Les actes constatant la réalisation définftive de Popération de fuslon abjet du présent projet
seront enveglstrés auprés des services fiscaux compétents dans un délai d'un (1) mols en
application de l'article 652 du Code Général des Impéts et seront soumis au drolt fixe prévu A
larticle 816 du Code Général des Impdts. '

B- Auregard de Yimpdt surles sociétés

1'opération de fusion ne donne Heu & aucune imposition au titre de I'impdt sur les soclétés,
I'Assaciation absorbée et 'Associatlon absorbante n'étant pas fiscalisées.

La dissolution de FAssoclation absorbde, effet de plein dvoit de Fopératlon de fusion, n’entraine
aucune fmposition A Pimp6t sur les sociétés, tant sur les revenus de ladite associatlon, que sur

les plus-values issues de la Jusion.

9, HRAIS BT DROITS

Les frals, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la présente fuslon seront supportés
par I'Association absotbante.

10, ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécutlon des présentes et des actes ou procds-verbaux qui en seront fa suite ou la
conséquence, les Partles font respectivement élection de domlclle en leur sidge soclal.

Falt 3 Bordeaux,
Le 2 Juillet 2015
En quatre (4) exemplalres.
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