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Vue d'ensemble du programme d’actions

4. Améliorer les conditions
d’exploitation (zone

2 et 3. Installer des d’activité agricole)
maraichers 5. Accompagner les projets de
commercialisation localement
1. Optimiser la
gestion du réseau |+ LT
hydraulique inti ’
. Mamt.lerlitd une 9.1 Créer des espaces
ri r .
\ - :g culture de dialogue
\ s
\ e ynamique localement
\ /7
\ /
N\ - Proteger et /
\ // . .
)4 restaurer les 9. Animer le site
// richesses et le promouvoir 9.2 Valoriser le site
// naturelles du site aupres du public
A

5. Lutter contre les

especes nuisibles

C.:/

BLEZAT Rmcrc w 5

7. Préserver les habitats 8. Contribuer 3
sensibles et renforcer I’'amélioration de la + Animer le PEANP
les continuités qualité de I'eau des jalles (9:3)
naturelles et Valoriser les actions
engagées (9.4)

—————— > Enjeux transversaux entre actions

Atng Enwronn cment



t

environnemen

Maintien d'une agriculture dynamique et respectueuse de I'

Niveaux de priorité

Pri moyenne

Annexe 2 : Projet de programme d'actions du PEANP des Jalles

Calendrier

tape en cours
initier dans la premiére année (2015,

|Priorité moindre

| |2 initier dans les 5 ans (2016 - 2020]

1. Optimiser la
gestion et le
fonctionnement
du réseau
hydrographique

2. Installer des
maraichers /
volet foncier

3. Installer des
maraichers sur le
PEANP

|3 initier dans les 10 ans (2020 - 2025

111, Cartographique de classement des cours d'eau et définition des modalités

. Moyens humains DDTM / BM
de gestion
1.1.2. Echar:ges_ avec les exploitants et propriétaires : concertation avec les ASA et Moyens humains DDTM/BM
la chambre d’agriculture
1:1.3. D surle cadrye 8 aux pratiques Moyens humains DDTM/BM
d’entretien respectueuses de I'environnement
1.1.4. Faire respecter la réglementation sur I'entretien des cours d’eau et des X
5 Moyens humains communes
fossés.
Moyens humains BM
Moyens humains BM

2.2. Acquisition et
rétrocession des terres a
potentiel maraicher et des

atiments.

2.3. Lutte contre
I'enfrichement et les usages
concurrents (chevaux)

2.3.3 Récupérer les parcelles occupées par deschevaux

coiit matériel + main d'ceuvre : 135 000€/an
(si mutualisation de matériel, et/ou main
d'ceuvre privée ou insertion, les coiits
peuvent étre moindres)

Maitres d'ouvrage différents selon les travaux|
: Sijalag, ASA, communes, CUMA, propriétaires|

« Contrat de co-développement BM/
Communes ?
« Aides CG existantes
(débroussaillage/curage)
« si mise en place dune CUMA, possibilité
de mobiliser les aides aux CUMA de la
Région et du Département.

Etude déja prévue SUALAG Agence de I'eau / CG / Région
Moyens humains DDTM
6000€/enquéte a reproduire tous les 3 ans G G
IR Cf fiche animation
T:LZ’;’:‘:[’:;‘::((va:r";i:::ef;:::r:)' BM +aides agricoles : UE, Etat, Région (PIDIL,
8 ARTE), CG...
~Moyens humains (convention chambre ;
o - Chambre dagriculture
d zgnc‘u!ture /BM) ~SAFER (logiciel SINTIA) BM, SAFER
- Logiciel SINTIA
800€/an, soit environ 60 DIA/commune: CG, BM, communes BM
30 000€/an SAFER G

« 50 000€ pour le foncier non bati (34 5 ha);
200 000 3 300 000E pour une parcelle batie

CG/BM, communes,
Terre de liens

CG/BM, communes,
Terre de liens

Cot de cette action non validé
politiquement

BM pour la constitution du groupe de réflexion sur|
e dispositif

BM, communes, CG

Moyens humains

[e]

Moyens humains

CG, Terre de liens, BM

SAFER, Chambre d'agriculture

Moyens humains (information) +
investissement des propriétaires: ~ 5000 €/ha
x15 hasur3ans

Agriculteurs /propriétaires

Moyens humains

BM (poste animatrice)

Moyens humains

BM (poste animatrice)

CG, centres equestres

2.4.3 Procédure collective de mise en valeur des terres incultes

Moyens humains

CG / prefecture

cG

3.1.1 Concertation pour créer une formation maraichage professionnalisante qui
répond aux besoins du territoire

3.2. Attirer des candidats a
Finstallation et les
accompagner dans leur
démarche

33.1. Miseau point du dispositifavec les partenaires

3.3. Créer des espaces- test /|
dapprentissage chez les
agriculteurs en place
volontaires

3.4.1. Réalisation dentretiens, et création de supports de communication

3.4 Valoriser les savoir-faire
des « anciens »

3.4.4 Associer certaines de ces personnes lors des installations

4. Améliorer les
conditions
d'exploitation

4.1. Concevoir le concept de
zone d'activité et le mettre
en ceuvre

4.1.2 Mettre en ceuvre les actions issues de cette réflexion

Moyens humains (mise en place) + 75 000
de fonctionnement/an

CR

CR

Moyens humains

Chambre d'agriculture / BM ?

CG, Bordeaux metropole, CR

Moyens humains

BM (poste animatrice)

cf fiche animation

Aide au FRCIVAM FRCIVAM conventions CG / BM avec FRCIVAM
- Fonctionnement : suivi technique par I'ATFL +
conventionnement avec FRCIVAM : 3000€/an : ) -
 participation des e Fonctionnement : Financeurs des animation
- PEANP, ATFL, FRCIVAM, Ruche
déventuels travaux / aménagements légers sur FRCIVAM PEANP, ATFL, FRCIVAM, La Ruche
o . ° Investissement : Région, CG, BM, Communes
les exploitations accueillantes (serre mobile ?) :
10000€/an
on, conceptions €G/ BM /communes G/ BM /communes
Moyens humains c6/BM
Moyens humains G
Moyens humains c6/BM

Moyens humains

BM (poste animatrice)

cf fiche animation

Non défini pour I'instant, selon actions
retenues

selon actions (communes et BM : TFNB) /
MSA...

4.2.1. Clarification du contexte local et des compétences relatives a I'acces a I'eau
potable

Moyens humains

BM (poste animatrice)

4.2.2. Etude relative 3 I'accés 4 l'eau potable des exploitations agricoles au sein du
PEANP

4.3.1 Rechercher des adaptations du PPRI par rapport aux constructions agricoles

Etude : 60 000€

CG, BM

Selon solution retenue : matériel individuel oy
collectif : ex citernes mobiles a 2000€ environ
x 10 ou 15 maraichers ? = 20 000 a 30 00CE

BM, communes, collectifs d'agris, Cuma

BM, communes, CR, UE

Moyens humains

Chambre d'agriculture




4.4. Accompagner
I'émergence de projets
collectifs

4. Améliorer les administratives des
conditions

d'exploitation

aides des collectivités

contre le vol

4.7 Mettre en place une
signalétique visant a

circulation des engins
agricoles

5. Lutter contre
les espéces

classées nuisibles -
5.3 Une stratégie de

régulation du sanglier en
milieu périurbain

5.4.

territoire

territoire)

améliorer les conditions de

1 Création d'un groupement d'employeur

14.4.3 Création d’une CUMA et acquisition de matériel

4.5 Faciliter les démarches

producteurs et I'accés aux

4.6 Rechercher des solutions|

que / Circulation

A définir

A définir

A définir

Moyens humains

BM, communes

Communes, BM

Moyens humains : animation GEIQ

Etat (DIRECTE)

region, CG, BM, MSA, crédit agricole

Moyens humains

FDCUMA ou BM (animatrice PEANP) ou ATFL
(conseillére maraichage)?

BM, CR?, CG

Moyens humains (création CUMA)
Investissement matériel : ex. épareuse :
15 000€ HT x Taux de i

FDCUMA, Communes, agriculteurs

Région, Département, BM

Selon projets retenus / mis en ceuvre :
acquisition fonciére et aménagement du
terrain

BM/Communes / Agriculteurs

Région, Département, BM, communes,
Agence de I'eau ?

Moyens humains

BM (poste animatrice)

€6, agence de l'eau

Selon actions mise en place

ATFL

CG, CR, FEADER, Bordeaux metropole

Moyens humains

BM (poste

Moyens humains

BM (poste animatrice)

Moyens humains

police nationale/ chambre d'agriculture

3900€

5.1. La coordination d’une action de lutte contre les nuisibles

Moyens humains

BM

5.2. Un conventionnement avec ADPAG pour le piégeage du ragondin, rat musqué
et lapin de garenne.

Aménagement  du|
(gestion  du

vente et des produits du
PEANP

6.2 Faciliter I'accés des
produits locaux 3 Ia

6. Accompagner
les projets de
commercialisati
n en circuits
courts

marchés en plein air

6.3 Accompagner

et leur financement

1 Diffuser le guide des producteurs en vente directe

6.1 Promotion des points de

restauration collectiveet aux

6.3.1 les projets de
court (aide au montage de projet + soutien financier)

en circuits.

techniquement les montages|
de projets en circuits courts

's richesses naturelles du site

7.1. Protéger les zones
humides

7.2. Encourager et
accompagner la plantation
d’un réseau de haies et de

ripisylves cohérent
permettant I'amélioration
des continuités écologiques
et de la qualité de I'eau
7. Préserver les

habitats sensibles

et restaurer les
continuités
naturelles

7.3. Améliorer les habitats
aquatiques pour la faune
piscicole

7.4. Concilier la protection
des milieux humides et des
pratiques agricoles grace au
suivi de bioindicateurs

7.1.5 Restauration et gestion des parcelles acquises

prime : 500 & 2000€ par commune, soit un
collt global de 10 000 environ
Acquisition de 4 congélateurs
supplémentaires : 8000€

ADPAG, communes et SIALAG

G : financement matériel de capture,
formations et appui techniques
BM : cofinancement des captures (50%)
Communes et SUALAG: signataire des
conventions et cofinancement des
captures (50%) + congélateurs ?

Moyens humains

Fédération des chasseurs et DDTM

Fédération des chasseurs et DDTM

Moyens humains

Fédération des chasseurs,

des chasseurs,

signalétique : 1000€

Moyens humains BM BM
Moyens humains BM/communes G, BM
M humains + t tion et
foyens fumains # supports promotion € BM/Communes agriculteurs, communes, BM

Moyens humains

Arbio ou autre structure/ Un plus bio

CG, Bordeaux metropole, CR, communes

Moyens humains

Communes /Chambre d'agriculture

chambre d'agriculture, Communes

Moyens humains (ATFL) + mobilisation des
aides & investissement en circuits courts
existantes

Chambre d’agriculture ? / ATFL /FRCIVAM

CG, CR, BM, Chambre d'agriculture

Animation

Chambre d'agriculture + FRCIVAM, AGAP,
CIVAM Bio, PPML, ARBIO

CG, Bordeaux metropole, CR, UE

Moyens humains (ATFL/SICA)

BM

BM, SICA?, SCIC?

Moyens humains

BM/ Cistude Nature

€6, Bordeaux metropole, agence de I'eau,
DDTM

Moyens humains

BM (poste Natura 2000 et PEANP)

DDTM /UE (natura 2000)/ Agence de l'eau

Moyens humains

G

CG/BM

1000m?/an soit 3500€ sur 5 ans.

communes ?

CG (dispositif ENS) , agence de I'eau,
communes

3000€ sur 5 ans

communes?

CG (dispositif ENS), agence de I'eau, BM

7.1.6 Evaluation de I'action : état initial et suivi biodiversité annuel relatif aux
fonctionnalités des sites acquis

8500€ sur 5 ans

communes ?

G, agence de I'eau, communes

Convention Arbre et paysage /CG/Bordeaux
metropole : 24 000€/an

arbres et paysages en Gironde

Bordeaux metropole

arbres et paysages en Gironde / BM
(animateur PEANP et natura 2000)

Bordeaux metropole

Arbres et Paysages en Gironde

Bordeaux metropole, CG

devis arbres et paysages : environ 25 000€/an

propriétaires publics et privés

- Pour les propriétaires : 40% Région et
40% Département

- Possibilité financement Agence de 'Eau
(sur parcelles riveraines cours d’eau et en
zones humides)

- Subvention & la plantation du CG pour les
agriculteurs : 60 % ou 75% (en Natura 2000

7.3.1 Améliorer les connaissances et les diffuser

suivi par péches électrique: Codt unitaire =

ion et d’aménagement

3000 € HT, soit 15 000€ la premiere année, et Fédération de péche , BM AEAG / BM

15 000€ aprés les aménagements = 30 000€
Coit moyen/aménagement = 2000€ / T .
Fe h AEA(
estimation 10 000€ pour 5 sites édération de péche G/c6
« Colt unitaire = 3 000 € HT
« Estimation 15 000 € tous les 5 ans pour 5 Féderation de péche AEAG / BM
sites BM
Moyens humains SUALAG , BM SUALAG, BM

76 30E

Cistude Nature

CG, AEAG, Bordeaux metropole, FEADER




Protéger et restaurer I¢

8. Contribuer a
I'amélioration de
la qualité de I'eau

des jalles
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15 00

BM, DDTM, DREAL

AEAG, Bordeaux metropole, FEADER

7.5 Créer des passages pour
la petite faune au niveau des

franchissements d'ouvrages

8.1.1 Analyser les données de I'observatoire de I'eau

moyens humains BM
a definir BM AEAG FEADER
Moyens humains BM

Moyens humains
repérage : 10 000€

BM, communes.

CG, Agence de I'eau, BM

ONEMA, Agence de I'eau, Lyonnaise des eaux,

8.2.1 Communiquer et alerter sur la qualité de I'eau des jalles

8.3.1 démarche territoire pilote « eau et bio »

jet global métr le: 3274 628€ 4 BM,
projet global métropole: surdans instituts de recherches
Moyens humains BM
Moyens humains BM/communes €6, Agence de I'eau, Bordeaux metropole
Codt travaux aménagement =
selon les surfaces concernées : entre 100 et
200€/m2
Communes/BM €6, Agence de 'eau, BM
(Hors codt achat du foncier) 4 &
Estimation : 100 000 €/zone tampon
Moyens humains BM

Moyens humains

Communes, exploitants agricoles

Moyens humains (conventions BM-CG/ ARBIO)

ARBIO ou autre structure

Subvention de 15 000€ de BM et de 15 000|
€du CG a ARBIO
(non spécifique au PEANP)

8.3.4 Encourager la signature de MAEC adaptées Moyens humains

BM (poste natura 2000)

DDTM, agence de I'eau

8.3.5 Compostage local Moyens humains.

BM

CG, Bordeaux metropole, AEAG

Moyens humains (conventions BM-
CG/Chambre d'agriculture) + communication
sur les métiers : S000€ ?

8.3.6 « Portraits de terre », expliquer les pratiques et les diffuser

Chambre d'agriculture

BM (journal de BM) ; CG (magazine
Gironde) + financement des structures

8.3.7 Développer 'apiculture Moyens humains, et investissements

BM, Exploitants agricoles

CG, BM

Moyens humains

BM (poste animatrice)

€6, agence de l'eau

9.2.1. Evaluer et suivre le programme -comité de pilotage Moyens humains

CG, BM

Moyens humains

9.2.2 Organisation d’instances et de rencontres réguliéres

CG/BM

9.2.3 Création de rencontres s thématiques Moyens humains

BM (poste animatrice)
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® = ) 9.2.4 Etudier le besoin de création d'un centre de ressources Moyens humains BM (poste animatrice)
2 £ site et le
% .E PrOMOUVOIr | 55 farre commattre I watice |2 CTEET 863 hors zones ou fragiles Selon étude Parc des Jalles fin 2014 BM
> aux habitants de BM et la 19.3.2 Communiquer / informer sur e site auprés du grand public, des scolaires, 50000€ chambre diagel chambre d
o valoriser tout en limitant les |métier agri, manifestations...
=1 conflits d'usage
% A définir BM/Communes €6, BM
= h
a 0.4 Valoriser los actions. |41 Iauguration Moyens humains. c6/BM
G 50 000€ CG/BM/Communes CG/BM/Communes
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